Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

e Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-15

1. Nazwa organizacji ROTARY SZCZECIN CENTER

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina M. SZCZECIN Ulica AL. 3 MAJA Nr domu 31 Nr lokalu

Miejscowos¢ SZCZECIN Kod pocztowy 70-215 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 48-603-990-226
Nr faksu E-mail korekta.biuro@wp.pl Strona www www.rotary-center.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-06-03

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

A 2005-03-17
publicznego
5. Numer REGON 81261546300000 6. Numer KRS 0000163731
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Lubomira Kudasz Prezes NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Donata Juszczak Wiceprezes NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Beata Pigtak Wiceprezes TAK
Piotr Wisniewski Sekretarz TAK
Bartosz Wolak Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . |
Bojarska Anna Komisja Rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . . L
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu kontroli lub Ewa BleganOWSka Komisja Rewizyjna TAK
nadzoru) Anna Turkiewicz Komisja Rewizyjna TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatalnosci Stowarzyszenia sg przedsiewziecia charytatywne oraz
krzewienie i wspieranie idei stuzby - jako podstawy uzytecznej dziatalnosci
poprzez:

1) Rozwdj bezposrednich kontaktéw miedzyludzkich - jako mozliwos¢
sprawowania stuzby

2) Przestrzeganie wysokich standardéw etycznych w dziatalnosci
zawodowej i gospodarczej, uznania wartosci pracy uzytecznej oraz
docenianie dziatalnos$ci zawodowej kazdego cztonka klubu - jako
sposobnos¢ stuzenia spoteczenstwu.

3) Przestrzeganie i stosowanie ideatéw stuzby przez kazdego cztonka klubu
W jego zyciu osobistym, zawodowym i spotecznym.

4) Propagowanie i wspieranie porozumienia miedzynarodowego, dobrej
woli i pokoju poprzez Swiatowg wspdlnote osdb tego samego zawodu,
potaczonych ideatami stuzby spoteczne;j.

5) Spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin i oséb.

6) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

7) Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

8) dziatalno$¢ charytatywna.

9) Ochrone i promocje zdrowia.

10) Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

11) Promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

12) Dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn.

13) Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosc i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej.

14) Wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania.

15) Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy.

16) Wspieranie kultury, Sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego.

17) Wspierani i upowszechnianie kultury fizycznej.

18) Ratownictwa i ochrony ludnosci.

19) Pomoc ofiarom Katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i
wojen w Kraju i za granica.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele wszelkimi sSrodkami zgodnymi z
prawem, a w szczegdlnosci poprzez:

*osobiste dziatania i przyktad postepowania cztonkéw Klubu, osobiste
kontakty i pomoc potrzebujgcym, w szczegdlnosci poprzez organizowanie
imprez kulturalnych o charakterze zwigzanym z celami statutowymi Klubu
i przekazywanie na ten cel uzyskanych srodkéw,

*rozwaj bezposrednich kontaktow miedzyludzkich, — jako mozliwosé
sprawowania stuzby,

*przestrzeganie wysokich standardéw etycznych w dziatalnosci
zawodowej i gospodarczej, uznania wartosci pracy uzytecznej oraz
docenianie dziatalnos$ci zawodowej kazdego cztonka Klubu — jako
sposobnosé stuzenia spoteczenstwu,

*przestrzeganie i stosowanie ideatow stuzby przez kazdego cztonka Klubu
W jego zyciu osobistym, zawodowym i spotecznym,

*propagowanie i wspieranie porozumienia miedzynarodowego, dobrej
woli i pokoju poprzez swiatowga wspdlnote oséb tego samego zawodu,
potgczonych ideatami stuzby spotecznej,

*spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

*wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

*dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

*dziatalnos$¢ charytatywna,

*ochrone i promocje zdrowia,

*dziatalnos¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych,

*promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

*dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

*dziatalno$¢ wspomagajacy rozwaj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej,

*wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

*organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy,

*wspieranie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego,

*wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

*ratownictwa i ochrony ludnosci,

*pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg,

*dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczestwami,

*promocje i organizacje wolontariatu,

*dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

*przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Gtéwnym obszarem aktywnosci Stowarzyszenia w 2020 roku w ramach dziatalnosci pozytku publicznego byto:

-Koncert Charytatywny Krystyny Pronko

- Zakup Sprzetu do Szpitala w zwigzku z pandemig Covid-19

- Pomoc Przedswigteczna potrzebujagcym w trudnej sytuacji finansowej

- Darowizna na rzecz szczecinskiego klubu Interact

- zakup lekéw, odzywek i srodkéw medycznych dla podopiecznych

- dofinansowanie turnusu rehabilitacyjnego dla podopiecznych

- zakup paczek $wigtecznych dla najubozszych rodzin;

-spotkania zwigzane z rozwojem bezposrednich kontaktéw miedzyludzkich — jako mozliwos¢ sprawowania stuzby,
-wspieranie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,

-promocje i organizacje wolontariatu,

-spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,
-dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy miedzy spoteczenstwami,

-dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,

-osobiste dziatania i przyktad postepowania cztonkéw Klubu, osobiste kontakty i pomoc potrzebujacym, w szczegdlnosci
poprzez organizowanie imprez kulturalnych o charakterze zwigzanym z celami statutowymi Klubu i przekazywanie na ten cel
uzyskanych srodkow,

przestrzeganie wysokich standarddéw etycznych w dziatalnosci zawodowej i gospodarczej, uznania wartosci pracy uzytecznej
oraz docenianie dziatalnosci zawodowej kazdego cztonka Klubu — jako sposobnosé stuzenia spoteczenstwu,

-przestrzeganie i stosowanie ideatdw stuzby przez kazdego cztonka Klubu w jego zyciu osobistym, zawodowym i spotecznym,
-propagowanie i wspieranie porozumienia miedzynarodowego, dobrej woli i pokoju poprzez swiatowg wspodlnote osdb tego
samego zawodu, potgczonych ideatami stuzby spotecznej,

Bg najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) @ powiat D caty kraj

Bd  kilka powiatow [] poza granicamikraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 120
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 3

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2021-10-15 4



Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

publicznego i wolontariacie, 2) podtrzymywanie
tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci
oraz rozwoj $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej, 3) ochrony i promocji
zdrowia, 4) promocji i organizacji wolontariatu,
5) dziafania na rzecz oséb niepetnosprawnych

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Lp. Sfera d2|aia-lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) p
dochodowego od oséb
fizycznych
Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Stowarzyszenie realizuje nieodptatng dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie nastepujgcych
zadan publicznych: 1) dziatalnosci charytatywne;j
okreslonej w punkcie 4 ustepl punkt 2 ustawy z
1 dziatalno$¢ charytatywnej dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku 94.99.z 36 246,60 zt

« Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziaftalnos¢ charytatywnej

Pozostata pomoc spoteczna bez
zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana. Stowarzyszenie realizuje
odptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego w
zakresie nastepujacych zadar publicznych:
1) dziatalnosci charytatywnej okreslonej w
punkcie 4 ustepl punkt 2 ustawy z dnia
24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie, 2)
podtrzymywanie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwdj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej, 3) ochrony i promocji zdrowia,
4) promocji i organizacji wolontariatu, 5)
dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

88.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

na temat 3 gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 127 130,64 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 76 976,75 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 50 153,89 zt
¢) przychody z dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 36 246,60 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
w b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkdéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 90 884,04 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 23 020,00 zt

b) z darowizn od 0sdb fizycznych

64 853,89 zt

c) z darowizn od o0séb prawnych 3010,15 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt
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okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

36 246,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[E=Y

Wydatki na rehabilitacje i zakup lekéw dla podopiecznych

9 817,56 zt

N

wydatki na zakup sprzetu rehab.

26 429,04 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 116 038,44 zt 36 246,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 90 376,49 zt 36 246,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25 661,95 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-13 399,74

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowe;

zwolnienia z podatku dochodowego od 0sob prawnych -

podaé dodatkowo kwote) z optat sgdowych

5 I I D I I

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od towaréw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 24 491,94 74
5.3. Wynik dziatalnosSci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[~ wiasnos¢
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: I uzyczenie
. .. L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystafa

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 o0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

« Tak
" Mie

12 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
* Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 0séb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie

. - . . 0 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 osdb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy

0 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - -
b) inne osoby 0 oséb
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
W - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 z
S b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 2t
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 0,00 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego @ Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o ) o « Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s

rzagdowe;j lub paristwowe fundusze celowe * Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne  Nia

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Lubomira Kudasz 2021-10-15
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